


























หนังสือมองฉันทะ(แบบ ข.)  หนา   1  จากจํานวน  7  หนา 

 
หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 

Proxy (Form B.) 
 

เขียนท่ี                                                                                      . 
                                                Written  at  
                                                                                                                                             . 
                            วันท่ี                             เดือน                            พ.ศ.                       . 
                                            Date                      Month                               Year                             . 
 
(1)    ขาพเจา        สัญชาติ                                                                        . 
         I/We                                                                                                                    Nationality      
                                                                .                             
       อยูบานเลขท่ี                                                                                                                                                                            . 
         Address      
                                                                                                                                                                                                           . 
(2)   เปนผูถือหุนของ  บริษัท  หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ  จํากัด  (มหาชน) ( “ บริษัท” )  
       Being a shareholder of  Kiang Huat Sea Gull Trading Frozen Food Public Company Limited ( “The  Company”) 
  
       โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม                                      หุน         และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                                         เสียง  ดังน้ี 
       Holding the total amount of                             shares        and have the rights to vote equal to                         votes as follow: 
 
               หุนสามัญ                                                                      หุน         ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                                                                        เสียง 
              Ordinary share                                                        shares           and have the rights to vote equal to                                                        votes 
 
               หุนบุริมสิทธ ิ                                                                  หุน          ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                                                                         เสียง 
               Preference share                                                   shares      and have the rights to vote equal to                                                        votes 
 

(3)   ขอมอบฉันทะให  (ผูถือหุนสามารถมอบอํานาจใหกรรมการอิสระของบริษัทได)        
       Hereby appoint  (The shareholder may appoint an independent director of the Company to be the Proxy holder.) 
    

1.    ช่ือ                                                     อายุป             อยูบานเลขที่                                                                                . 
         Name                                               Age               years, residing at                                                                       .   
 

     ถนน                                                  ตําบล/แขวง                                            อําเภอ/เขต                                           . 
                      Road                                               Tambol / Khwaeng                                Amphur / Knet                                    . 
 

  จังหวัด                                                หรือ 
         Province                                             or 
 

           2.    ดร.กิตติพัฒน  ตันตระรุงโรจน กรรมการอิสระ  อายุ    63    ป               หรือ 
        Dr.Kittiphat Tantrarungroj Independent  Director Age    63    years          or 
 

        อยูบานเลขที่    55  ถนนไทยอาคาร   อ.หาดใหญ  จ.สงขลา  90110 
        Residing at    55  Thaiarkarn  Road , Hatyai, Songkhla.  90110 
 
      3.    นายปรีชา สันติธรรมารักษ กรรมการอิสระ  อายุ    63    ป               หรือ 

        Mr.Preecha Santithammarak Independent  Director Age    63    years          or 
 

        อยูบานเลขที่    12/2  ถนนหอยมุกต  อ.หาดใหญ  จ.สงขลา  90110 
        Residing at    12/2   Hoi  mook  Road , Hatyai, Songkhla.  90110 
 
           3.    นายสุวัฒน โรจนกิจ  กรรมการอิสระ  อายุ    66    ป               หรือ 
        Mr.Suwat Rochanakij Independent  Director Age    66    years          or 
 

        อยูบานเลขที่    105/9  หมูที่  5  ตําบลคอหงส  อําเภอหาดใหญ  จังหวัดสงขลา  90110 
        Residing at     105/9  Moo  5    Khohong ,  Hatyai , Songkhla.  90110 
 
 

 

 
ปดอากรแสตมป 20 บาท 

Duty Stamp 20 Baht 
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       4.    พล.ต.ต.ประเสริฐ   จันทรอินทร กรรมการอิสระ  อายุ    71    ป               หรือ 
        Pol.Maj.Gen.Parsert   Janin Independent  Director Age    71    years          or 
 

        อยูบานเลขที่    389/19  หมูที่  2  ตําบลพะวง  อําเภอเมืองสงขลา  จังหวัดสงขลา  90100 
        Residing at     389/19  Moo  2 Pavong,  Songkhla. 90100 
 

                       คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา  เพื่อเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจา ในการประชุม
สามัญผูถือหุนคร้ังที่  36/2558   ในวันอังคารที่  28  เมษายน  2558  เวลา  14.00 น.  ณ  หองประชุมบริษัท  เลขที่  4/2  หมูที่  3  ถนนสาย
เอเชีย  43  ตําบลนาหมอม  อําเภอนาหมอม  จังหวัดสงขลา  90310  หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลาและสถานที่อื่นดวย 
 

                   Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote on my behalf at the Annual General Meeting of 
 Shareholders No.36/2015   to be held on Tuesday, 28  April 2015  at  2:00 p.m. at  the Company’s conference room, 4/2  
moo  3 Asia Highway  No.43 , Namom Songkhla 90310  or on any date and at any postponement thereof. 
 

(4)    ขาพเจาไดมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะในการเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังนี้   ดังนี้ 
         I/we authorize the proxy holder to attend the meeting and votes are as follows: 
 

วาระที่    1    พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน  ครั้งที่  35/2557  
Agenda   1   Certify the minutes of the Annual General Meeting of Shareholders No. 35/2014 
                     

(ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
(a)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 
 
(ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังน้ี 
(b)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 

                 เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 
 

วาระที่    2    พิจารณารับทราบการรายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการของบริษัทฯ ในรอบปที่ผานมา  
Agenda   2   Acknowledge of the Board of Directors report on the Company’s performance for 2014     
 
 

วาระที่    3    พิจารณาอนุมัติและรับรองงบแสดงฐานะการเงิน  และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับป 
                  สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 
Agenda   3   Approval of  the statements of  financial position and statements of comprehensive income 
                  as at  December 31, 2014     
 

 (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (a)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 
 
(ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังน้ี 
(b)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 

                 เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 
 

วาระที่    4    พิจารณาอนมัุติงดจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป  2557  
Agenda   4   Approval the omission of dividend payment from 2014 operation     
  

(ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
(a)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 
 
(ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังน้ี 
(b)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 

                 เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 
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วาระที่    5    พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
Agenda   5   Appoint directors to replace the retiring directors who shall retire by rotation     
   

(ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
(a)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 

 
(ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังน้ี 
(b)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

 
   การแตงตั้งกรรมการท้ังชุด 

 To elect directors as a whole. 
 
                        เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

 
   การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

 To elect each director individually.          
   

   5.1)    นายชาญชัย เหลาเทพพิทักษ  5.1)    Mr.Chanchai  Laoteppitaks 
                        เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 
 

   5.2)    นางพิริยาพร แซฮ้ึง   5.2)    Mrs.Piriyaponr    Sae-Hng 
                        เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 
 

   5.3)    นายสมนึก โชติวัฒนะพันธุ  5.3)    Mr.Somnuk Chotiwattanaphan 
                        เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 
 

   5.4)    ดร.สุรพล อารียกุล   5.4)    Dr.Surapon Arrykul 
                        เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 
 

   5.5)    นายฮ้ึง เฉ่ียว เต็ก   5.5)    Mr.H’ng  Cheow  Teik 
                        เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

 

วาระที่    6    พิจารณาคาตอบแทนกรรมการ  
Agenda   6   Approval to remuneration for directors.       

 
(ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
(a)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 
 
(ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังน้ี 
(b)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 
                 เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

 

วาระที่    7    พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชีประจําป 2558  
Agenda   7   Appoint an auditor for the year and the auditing fee 2015.    
        

(ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
(a)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 
 
(ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังน้ี 
(b)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 
                 เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 
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วาระที่    8    พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ  (ถามี)  
Agenda   8   Consider other issues (if any)  
 

(ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
(a)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 
 
(ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังน้ี 
(b)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 
                 เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

 
(5)    การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ใหถือวา การลงคะแนนเสียงนั้นไม
ถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
            Voting for the proxy holder in any agenda that is not specified in this proxy shall be considered as invalid and not 
my/our voting as a shareholder. 
 

(6)    ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ
พิจารณาเลือกลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด 
ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
           In case I/we have not declared a voting intention in any agenda or my/our determination is not clear or in case the 
meeting consider or passes resolutions in any matters apart from those agenda specified above, including the case that 
there is any amendment, modification or addition of any fact, the proxy holder shall have the right to consider and vote as to 
his/her consideration. 
 

                   กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่มีผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือ
มอบฉันทะใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
                   Any business carried on by he proxy holder in the said meeting, except the proxy holder does not vote as I/we 
specify in the proxy form, shall  be deemed as having been carried out by myself/ourselves in all respects. 
 

ลงช่ือ/Signed.............................................................ผูมอบฉันทะ/Grantor 
     (............................................................) 

 
ลงช่ือ/Signed.............................................................ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

     (............................................................) 
 
ลงช่ือ/Signed..............................................................ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

     (............................................................) 
 

ลงช่ือ/Signed..............................................................ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
      (............................................................) 
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หมายเหตุ / Remark 

1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถ
แบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 
A Shareholder shall appoint only one proxy holder to attend and vote at the meeting. A shareholder may not 
split shares and appoint more than one proxy holder in order to split votes. 

 2.    วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
 In agenda regarding the election of directors, the ballot can be either for all the nominated candidates as a 

whole of for and individual nominee. 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจํา

ตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  ตามแนบ 
In case that there is any further agenda apart from specified above brought into consideration in the meeting, 
the proxy holder may use the Annex attached to Proxy form B. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนังสือมองฉันทะ(แบบ ข.)  หนา   6  จากจํานวน  7  หนา 

 
 

ใบประจําตอหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Annex attached to the Proxy form B. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของ   บริษัท  หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ  จํากัด  (มหาชน) 
The Proxy of the shareholder of   Kiang Huat Sea Gull Trading Frozen Food Public Company Limited 
 

                   ในการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่  36/2558   ในวันอังคารที่  28  เมษายน 2558  เวลา  14.00 น. ณ  หองประชุมของบริษัท  
เลขที่  4/2  หมูที่  3  ถนนสายเอเชีย  43  ตําบลนาหมอม  อําเภอนาหมอม  จังหวัดสงขลา  90310   หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลาและ
สถานที่อื่นดวย 
                   At the Annual General Meeting of Shareholders No.36/2015  to be held on Tuesday, 28 April 2015 at  2:00 p.m. at 
the Company’s conference room, 4/2  moo 3  Asia Highway  No.43 , Namom  Songkhla  90310 or on any date and at any 
postponement  thereof. 
 
วาระที ่                    เร่ือง                                                                                                                                                            . 
Agenda   Subject  
 

(ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
(a)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 
 
(ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังน้ี 
(b)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 
                 เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

 
วาระที ่                    เร่ือง                                                                                                                                                            . 
Agenda   Subject  
 

(ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
(a)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 
 
(ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังน้ี 
(b)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 
                 เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 
 

วาระที ่                    เร่ือง                                                                                                                                                            . 
Agenda   Subject   
 

(ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
(a)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 
 
(ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังน้ี 
(b)   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 
                 เห็นดวย / Approve     ไมเห็นดวย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

 
 
 



หนังสือมองฉันทะ(แบบ ข.)  หนา   7  จากจํานวน  7  หนา 

 

❑     วาระที่                   เร่ือง   เลือกต้ังกรรมการ (ตอ) 
         Agenda                Election of directors (Continued) 
 
 ช่ือกรรมการ                                                                     . 
 Director   name 
                     ❑   เห็นดวย / Approve  ❑   ไมเห็นดวย / Disapprove  ❑   งดออกเสียง / Abstain 

 
 ช่ือกรรมการ                                                                     . 
 Director   name 
                     ❑   เห็นดวย / Approve  ❑   ไมเห็นดวย / Disapprove  ❑   งดออกเสียง / Abstain 
 
 ช่ือกรรมการ                                                                     . 
 Director   name 
                     ❑   เห็นดวย / Approve  ❑   ไมเห็นดวย / Disapprove  ❑   งดออกเสียง / Abstain 

 
 ช่ือกรรมการ                                                                     . 
 Director   name 
                     ❑   เห็นดวย / Approve  ❑   ไมเห็นดวย / Disapprove  ❑   งดออกเสียง / Abstain 
 
 ช่ือกรรมการ                                                                     . 
 Director   name 
                     ❑   เห็นดวย / Approve  ❑   ไมเห็นดวย / Disapprove  ❑   งดออกเสียง / Abstain 
 
 ช่ือกรรมการ                                                                     . 
 Director   name 
                     ❑   เห็นดวย / Approve  ❑   ไมเห็นดวย / Disapprove  ❑   งดออกเสียง / Abstain 



สิ่งที่สงมาดวยลําดับที ่3   เอกสาร/หลักฐานเพ่ือแสดงสิทธิในการเขารวมประชุม และแผนที่แสดงสถานที่ประชุม   
 

หนาท่ี   1  จากจํานวน  1  หนา   

เอกสาร/หลักฐานเพ่ือแสดงสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน คร้ังที่  36/2558 
บุคคลธรรมดา 
1.  ผูถือสัญชาติไทย 

1.1 บัตรประจําตัวประชาชน/บัตรขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
1.2 ในกรณีมอบฉันทะ  สําเนาบัตรประจําตัวของผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

2.   ผูถือหุนสัญชาติตางดาว 
2.1 หนังสือเดินทางของผูถือหุน 
2.2 ในกรณีมอบฉันทะ  สําเนาหนังสือเดินทางของผูมอบฉันทะ 

นิติบุคคล 
1.   นิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย 

1.1 หนังสือรับรองบริษัทท่ีออกใหไมเกิน  60  วัน โดยกรมทะเบียนการคา 
1.2 สําเนาบัตรประจําตัว/หนังสือเดินทางของกรรมการผูมีอํานาจลงนามในหนังสือมอบฉันทะ 

2.    นิติบุคคลที่จดทะเบียนในตางประเทศ 
2.1 หนังสือรับรองบริษัท 
2.2 สําเนาหนังสือเดินทางของกรรมการผูมีอํานาจลงนามในหนังสือมอบฉันทะ 

(สําเนาเอกสารจะตองรับรองสําเนาถูกตอง) 
 

แผนที่แสดงสถานที่จัดการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่  36/2558 
 

 

 



สิ่งท่ีสงมาดวยลําดับท่ี  4 

  หนา  1  จาก จํานวน   5  หนา 

เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่    5   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 
ช่ือ-ช่ือสกุล   : นายชาญชัย    เหลาเทพพิทักษ 
ประเภทกรรมการ   : กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือช่ือ 
ตําแหนงปจจุบัน   : กรรมการผูจัดการ  บริษัท  หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ  จํากัด  (มหาชน) 
     กรรมการผูจัดการ   บริษัท  เทพพิทักษซีฟูดส  จํากัด 
อายุ    : 63  ป 
สัญชาติ    : ไทย 
วุฒิการศึกษา   : ปริญญาตรี  วิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
     ปริญญาบัตร   วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร (วปรอ.) 
ถือหุนในบริษัทฯ   : จํานวน  642,840  หุน  คิดเปน  8.57%  ของหุนที่มีสิทธิออกเสียง 
    : (งดออกเสียงในวาระที่ 5) 
ไดรับการแตงต้ังคร้ังแรก  : 1/1/2521 
ไดรับการแตงต้ังคร้ังลาสุด  : 27/4/2555  ประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 33/2555 
จํานวนปที่เปนกรรมการ  : 37  ป 
ประวัติการทํางาน 
2521    ถึง    ปจจุบัน  : กรรมการผูจัดการ  บริษัท หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ จํากัด (มหาชน) 
2534    ถึง    ปจจุบัน  : กรรมการผูจัดการ  บริษัท  เทพพิทักษซีฟูดส  จํากัด 
การเขารวมประชุมกรรมการบริษัทฯ : 6/6 คร้ัง 
ผลงานในป  2557 -  รวมกําหนดนโยบาย วัตถุประสงค ทิศทาง  วางแผนกลยุทธ  และพิจารณา

กิจการการดําเนินงานธุรกิจของบริษัทฯ   เพื่อใหบริษัทฯมีความม่ันคง  และมีการ
เจริญเติบโตอยางตอเนื่อง 
-  กํากับดูแลและติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามนโยบาย  
วัตถุประสงคที่วางไว 
-  สงเสริมการดําเนินธุรกิจใหเปนไปตามกฎหมายตางๆ ที่เก่ียวของกับบริษัท  
และสงเสริมการกํากับดูแลกิจการที่ดี    
-  ปฏิบัติงานในฐานะกรรมการของบริษัทฯ  ดวยความมุง ม่ัน  รวมทั้งนํา
ประสบการณมารวมวินิจฉัย  แสดงความคิดเห็น และตัดสินใจในเร่ืองที่สําคัญ  
ตลอดจนพยายามแกไขสถานการณ หรือปญหาตางๆ  โดยคํานึงถึงผลประโยชน
ของผูมีสวนไดเสีย 

 
ตําแหนงในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ  : ไมมี 
ประวัติการกระทําความผิดตามกฎหมายยอนหลังในระยะเวลา  10  ป  : ไมมี  
   
 

 
 



สิ่งท่ีสงมาดวยลําดับท่ี  4 

  หนา  2  จาก จํานวน   5  หนา 

เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่    5   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 

 
ช่ือ-ช่ือสกุล   : นางพิริยาพร    แซฮึ้ง 
ประเภทกรรมการ   : กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือช่ือ 
ตําแหนงปจจุบัน   : กรรมการ   บริษัท  หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ  จํากัด  (มหาชน) 
     กรรมการ   บริษัท  เทพพิทักษซีฟูดส  จํากัด 
อายุ    : 57  ป 
สัญชาติ    : ไทย 
วุฒิการศึกษา   : ASSUMPTION BUSINESS   ADMINISTRATION  COLLEGE 
ถือหุนในบริษัทฯ   : จํานวนหุน  298,700  หุน  คิดเปน  3.98%  ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียง 
    : (งดออกเสียงในวาระท่ี 5)     
ไดรับการแตงต้ัง   : 1/1/2531 
ไดรับการแตงต้ังคร้ังลาสุด  : 27/4/2555  ประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 33/2555 
จํานวนปที่เปนกรรมการ  : 27  ป 
ประวัติการทํางาน 
2521    ถึง    ปจจุบัน  : กรรมการ  บริษัท หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ จํากัด (มหาชน) 
2534    ถึง    ปจจุบัน  : กรรมการ  บริษัท  เทพพิทักษซีฟูดส  จํากัด 
2540    ถึง    ปจจุบัน  : กรรมการ   บริษัท โชติวัฒนโฮลด้ิงส  จํากัด 
การเขารวมประชุมกรรมการบริษัทฯ : 6/6 คร้ัง 
ผลงานในป  2557 -  รวมกําหนดนโยบาย วัตถุประสงค ทิศทาง  วางแผนกลยุทธ  และพิจารณา

กิจการการดําเนินงานธุรกิจของบริษัทฯ   เพื่อใหบริษัทฯมีความม่ันคง  และมีการ
เจริญเติบโตอยางตอเนื่อง 
-  กํากับดูแลและติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามนโยบาย  
วัตถุประสงคที่วางไว 
-  สงเสริมการดําเนินธุรกิจใหเปนไปตามกฎหมายตางๆ ที่เก่ียวของกับบริษัท  
และสงเสริมการกํากับดูแลกิจการที่ดี    
-  ปฏิบัติงานในฐานะกรรมการของบริษัทฯ ดวยความมุง ม่ัน  รวมทั้งนํา
ประสบการณมารวมวินิจฉัย  แสดงความคิดเห็น และตัดสินใจในเร่ืองที่สําคัญ  
ตลอดจนพยายามแกไขสถานการณ หรือปญหาตางๆ  โดยคํานึงถึงผลประโยชน
ของผูมีสวนไดเสีย 

 
ตําแหนงในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ  : ไมมี 
ประวัติการกระทําความผิดตามกฎหมายยอนหลังในระยะเวลา  10  ป  : ไมมี  
 
 
 
 
 



สิ่งท่ีสงมาดวยลําดับท่ี  4 

  หนา  3  จาก จํานวน   5  หนา 

 
เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่    5   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

 
ช่ือ-ช่ือสกุล   : นายสมนึก    โชติวัฒนะพันธุ 
ประเภทกรรมการ   : กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือช่ือ 
ตําแหนงปจจุบัน   : กรรมการ  บริษัท  หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ  จํากัด  (มหาชน) 
อายุ    : 52  ป 
สัญชาติ    : ไทย 
วุฒิการศึกษา   : M.B.A BRIDGEPORT  UNIVERSITY 
ถือหุนในบริษัทฯ   : จํานวนหุน  69,000  หุน  คิดเปน  0.92%  ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียง 
    : (งดออกเสียงในวาระที่ 5)     
ไดรับการแตงต้ัง   : 30/4/2541 
ไดรับการแตงต้ังคร้ังลาสุด  : 27/4/2555   ประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่  33/2555 
จํานวนปที่เปนกรรมการ  : 17  ป 
ประวัติการทํางาน 
2541    ถึง    ปจจุบัน  : กรรมการ  บริษัท หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ จํากัด (มหาชน) 
2531    ถึง    ปจจุบัน  : ประธานเจาหนาที่บริหาร  บริษัท  โชติวัฒนอุตสาหกรรมการผลิต  จํากัด 
2540    ถึง    ปจจุบัน  : กรรมการ  บริษัท  โชติวัฒนโฮลด้ิงส  จํากัด 
2546    ถึง    ปจจุบัน  : กรรมการ   บริษัท เคเอ็นพีพร็อพเพอรต้ี จํากัด 
การเขารวมประชุมกรรมการบริษัทฯ : 6/6 คร้ัง 
ผลงานในป  2557 -  รวมกําหนดนโยบาย วัตถุประสงค ทิศทาง  วางแผนกลยุทธ  และพิจารณา

กิจการการดําเนินงานธุรกิจของบริษัทฯ   เพื่อใหบริษัทฯมีความม่ันคง  และมีการ
เจริญเติบโตอยางตอเนื่อง 
-  กํากับดูแลและติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามนโยบาย  
วัตถุประสงคที่วางไว 
-  สงเสริมการดําเนินธุรกิจใหเปนไปตามกฎหมายตางๆ ที่เก่ียวของกับบริษัท  
และสงเสริมการกํากับดูแลกิจการที่ดี    
-  ปฏิบัติงานในฐานะกรรมการของบริษัทฯ ดวยความมุง ม่ัน  รวมทั้งนํา
ประสบการณมารวมวินิจฉัย  แสดงความคิดเห็น และตัดสินใจในเร่ืองที่สําคัญ  
ตลอดจนพยายามแกไขสถานการณ หรือปญหาตางๆ  โดยคํานึงถึงผลประโยชน
ของผูมีสวนไดเสีย 

 
ตําแหนงในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ  : ไมมี 
ประวัติการกระทําความผิดตามกฎหมายยอนหลังในระยะเวลา  10  ป  : ไมมี  
     
                          
 

 
 



สิ่งท่ีสงมาดวยลําดับท่ี  4 

  หนา  4  จาก จํานวน   5  หนา 

เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่    5   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 
ช่ือ-ช่ือสกุล   : ดร.สุรพล  อารียกุล 
ประเภทกรรมการ   : กรรมการท่ีเปนอิสระ 
ตําแหนงปจจุบัน   : กรรมการอิสระ   และ  ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บริษัท หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ  จํากัด (มหาชน) 
อายุ    : 67  ป 
สัญชาติ    : ไทย 
วุฒิการศึกษา   : วิทยาศาสตรบัณฑิต ธรณีวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
     DIPLOMA  MINING EXPLORATION L.T.C.,  THE NETHEARLANDS 
     ปริญญาเอก APPLIED  GEOLOGY , U.N.S.W., AUSTRALIA 
ถือหุนในบริษัทฯ   : ไมมี 
ไดรับการแตงต้ัง   : 1/1/2534 
ไดรับการแตงต้ังคร้ังลาสุด  : 27/4/2555   ประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่  33/2555 
จํานวนปที่เปนกรรมการ  : 24  ป 
ประวัติการทํางาน 
2534    ถึง    ปจจุบัน  : กรรมการอิสระ   บริษัท หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ จํากัด (มหาชน) 
2542    ถึง    ปจจุบัน  : ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ จํากัด (มหาชน) 
2551    ถึง    ปจจุบัน  : ที่ปรึกษาอธิการบดี  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 
2552    ถึง    ปจจุบัน  : อุปนายก  สภาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา 
2552    ถึง    ปจจุบัน  : อาจารยพิเศษ  คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
การเขารวมประชุมกรรมการบริษัทฯ : 5/6 คร้ัง 
การเขารวมประชุมกรรมการตรวจสอบ : 4/4 คร้ัง 
ผลงานในป  2557 -  รวมกําหนดนโยบาย วัตถุประสงค ทิศทาง  วางแผนกลยุทธ  และพิจารณา

กิจการการดําเนินงานธุรกิจของบริษัทฯ   เพื่อใหบริษัทฯมีความม่ันคง  และมีการ
เจริญเติบโตอยางตอเนื่อง 
-  กํากับดูแลและติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามนโยบาย  
วัตถุประสงคที่วางไว 
-  สงเสริมการดําเนินธุรกิจใหเปนไปตามกฎหมายตางๆ ที่เก่ียวของกับบริษัท  
และสงเสริมการกํากับดูแลกิจการที่ดี    
-  ปฏิบัติงานในฐานะกรรมการอิสระ  และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ของ
บริษัทฯ ดวยความมุงม่ัน  รวมทั้งนําประสบการณมารวมวินิจฉัย  แสดงความ
คิดเห็น  ใหขอเสนอแนะและรวมตัดสินใจในเร่ืองที่สําคัญ  ตลอดจนพยายาม
แกไขสถานการณ หรือปญหาตางๆ  โดยคํานึงถึงผลประโยชนของผูมีสวนไดเสีย 

 

ตําแหนงในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ  : ไมมี 
ประวัติการกระทําความผิดตามกฎหมายยอนหลังในระยะเวลา  10  ป  : ไมมี  
                     



สิ่งท่ีสงมาดวยลําดับท่ี  4 

  หนา  5  จาก จํานวน   5  หนา 

เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่    5   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 
ช่ือ-ช่ือสกุล   : Mr.H’ng   Cheow   Teik 
ประเภทกรรมการ   : กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือช่ือ 
ตําแหนงปจจุบัน   : รองกรรมการผูจัดการผูจัดการสวนการขาย 

บริษัท หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ  จํากัด (มหาชน) 
อายุ    : 60  ป 
สัญชาติ    : มาเลเซีย 
วุฒิการศึกษา   : Higher  School  Certificate  Methodist High School , Malaysia 
ถือหุนในบริษัทฯ   : จํานวนหุน  456,580  หุน  คิดเปน  6.09%  ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสียง 
    : (งดออกเสียงในวาระที่ 5)     
ไดรับการแตงต้ัง   : 27/4/2550 
ไดรับการแตงต้ังคร้ังลาสุด  : 30/4/2556   ประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่  34/2556 
จํานวนปที่เปนกรรมการ  : 8  ป 
ประวัติการทํางาน 
2535  ถึง  ปจจุบัน   : กรรมการบริษัท  H’ng Kim Chang & Son,  Sdn. Bhd. , Malaysia 
2531 ถึง   ปจจุบัน    กรรมการบริษัท Kiang Huat SeaGull Trading Frozen Food Sdn. Bhd. , Malaysia 
การเขารวมประชุมกรรมการบริษัทฯ : 6/6 คร้ัง 
ผลงานในป  2557 -  รวมกําหนดนโยบาย วัตถุประสงค ทิศทาง  วางแผนกลยุทธ  และพิจารณา

กิจการการดําเนินงานธุรกิจของบริษัทฯ   เพื่อใหบริษัทฯมีความม่ันคง  และมีการ
เจริญเติบโตอยางตอเนื่อง 
-  กํากับดูแลและติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามนโยบาย  
วัตถุประสงคที่วางไว 
-  สงเสริมการดําเนินธุรกิจใหเปนไปตามกฎหมายตางๆ ที่เก่ียวของกับบริษัท  
และสงเสริมการกํากับดูแลกิจการที่ดี    
-  ปฏิบัติงานในฐานะกรรมการของบริษัทฯ ดวยความมุง ม่ัน  รวมทั้งนํา
ประสบการณมารวมวินิจฉัย  แสดงความคิดเห็น และตัดสินใจในเร่ืองที่สําคัญ  
ตลอดจนพยายามแกไขสถานการณ หรือปญหาตางๆ  โดยคํานึงถึงผลประโยชน
ของผูมีสวนไดเสีย 

 

ตําแหนงในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ  : ไมมี 
ประวัติการกระทําความผิดตามกฎหมายยอนหลังในระยะเวลา  10  ป  : ไมมี  
 



สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่  5  ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน                                                                 

  หนา  1  จากจํานวน   4  หนา 

หมวด  3 
กรรมการและอํานาจกรรมการ 

 

ขอ  14. บริษัทมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง  ประกอบดวยกรรมการอยางนอยหา (5) คน  โดยใหท่ีประชุมใหญผูถือหุนเปนผู
พิจารณา  เลือกต้ัง  และใหคณะกรรมการเลือกต้ังกรรมการดวยกันเปนประธานกรรมการ  และอาจเลือกรองประธาน
กรรมการ  กรรมการผูจัดการ  และตําแหนงอื่นตามท่ีเห็นเหมาะสมดวยก็ได  และกรรมการไมนอยกวากึ่งหนึ่ง ของ
จํานวนกรรมการท้ังหมดมีถิ่นท่ีอยูในราชอาณาจักร 

 

ขอ  15. ใหท่ีประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้ 
1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสีย 
2) ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงท่ีมีอยูท้ังหมดตาม (1)  เลือกต้ังบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการ

ก็ได  แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 
3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการเทาจํานวนกรรมการท่ีจะ

พึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้น  ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งไดรับการเลือกต้ังในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกิน
จํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้น  ใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงช้ีขาด 

 

ขอ  16. บําเหน็จกรรมการ  และคาตอบแทนใหสุดแลวแตท่ีประชุมผูถือหุนจะกําหนด 
 

ขอ  17. ผูเปนกรรมการของบริษัท  ไมจําเปนจะตองเปนผูถือหุนของบริษัท 
 

ขอ  18.  ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง  กรรมการจะตองออกจากตําแหนงอยางนอยจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา  
ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหเปนสามสวนไมไดก็ใหออกโดยจํานวนใกลเคียงท่ีสุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3) 

 กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรก  และปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น  ใหจับสลากวาผูใดจะออก  
สวนปหลังๆ ตอไป  ใหกรรมการท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดเปนผูออกจากตําแหนง 

 กรรมการผูออกจากตําแหนงไปนั้นอาจจะเลือกเขารับตําแหนงอีกก็ได 
 

ขอ  19. นอกจากการพนตําแหนงตามวาระแลว  กรรมการอาจพนตําแหนงเม่ือ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคุณสมบัติ  หรือมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจํากัด 
(4) ท่ีประชุมผูถือหุนลงมติใหออก 
(5) ศาลมีคําสั่งใหออก    

 

ขอ  20. กรรมการคนใดจะลาออกจากตําแหนง  ใหยื่นใบลาออกตอบริษัท  การลาออกมีผลนับแตวันท่ีใบลาออกไปถึงบริษัท 
 กรรมการซึ่งลาออกตามวรรคหนึ่งจะแจงลาออกของตน ใหนายทะเบียนทราบดวยก็ได 
 

ขอ  21. ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมการวางลงเพราะเหตุอื่น  นอกจากถึงคราวออกตามวาระ  ใหคณะกรรมการเลือกบุคคลซึ่งมี
คุณสมบัติ  และไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจํากัด  เขาเปนกรรมการแทนในการประชุม
คณะกรรมการคราวถัดไป  เวนแตวาระของกรรมการเหลือนอยกวาสองเดือน 

 บุคคลซึ่งเขาเปนกรรมการแทนดังกลาว  จะอยูในตําแหนงกรรมการไดเพียงเทาวาระท่ียังเหลืออยูของกรรมการท่ีตน
แทน 
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 มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง  ตองประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนกรรมการท่ียัง
เหลืออยู 

 

ขอ  22. ท่ีประชุมผูถือหุน  อาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวยคะแนนเสียงไม
นอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง  และมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวากึ่ง
หนึ่งของจํานวนหุนท่ีถือโดยผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

ขอ  23. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ  ใหประธานกรรมการ  หรือผูซึ่งไดรับมอบหมาย  จัดสงหนังสือนัดประชุมไปยัง
กรรมการไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม  เวนแตในกรณีจําเปนรีบดวน  เพื่อรักษาสิทธิ หรือประโยชนของ
บริษัท  จะแจงการนัดประชุมโดยวิธีอื่น และกําหนดวันนัดประชุมเร็วกวานั้นก็ได 

 ในกรณีท่ีกรรมการต้ังแตสองคนข้ึนไปรองขอใหมีการเรียกประชุมคณะกรรมการ  ใหประธานกรรมการกําหนดวันนัด
ประชุมภายในสิบสี่ (14) วันนับแตวันท่ีไดรับการรอยขอเชนวานั้น 

 

ขอ  24. องคประชุมในการประชุมคณะกรรมการ  จะตองประกอบดวยกรรมการไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการ
ท้ังหมด 

 ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอยูในท่ีประชุม  หรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได  ถามีรองประธานกรรมการใหรอง
ประธานกรรมการเปนประธาน  ถาไมมีรองประธานกรรมการ  หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได  ใหกรรมการซึ่ง
มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งข้ึนเปนประธานในท่ีประชุม 

 

ขอ  25. คณะกรรมการเปนผูรับผิดชอบจัดการกิจการท้ังหลายท้ังปวงของบริษัท  และมีอํานาจหนาท่ีดําเนินการภายในขอบเขต
กฎหมาย  วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัท  และตามมติของท่ีประชุมใหญผูถือหุน  และมีอํานาจกระทําการใดๆ  
ตามท่ีระบุไวในหนังสือบริคณหสนธิ  หรือท่ีเกี่ยวของกับการดังกลาวนั้น 

 คณะกรรมการอาจมอบหมายใหบุคคลหนึ่งหรือหลายคน  ปฏิบัติงานอยางใดอยางหนึ่งแทนคณะกรรมการก็ได 
 กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือช่ือผูกพันบริษัท  คือ  กรรมการสองคนลงลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญของ

บริษัท  และใหคณะกรรมการหรือท่ีประชุมผูถือหุนกําหนดรายช่ือกรรมการผูมีอํานาจลงลายมือช่ือผูกพันบริษัทได 
 

ขอ  26.  มติท้ังปวงของท่ีประชุมคณะกรรมการ  ใหตัดสินดวยคะแนนเสียงขางมากของกรรมการท่ีมาประชุม 
 กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียงในการลงคะแนน  เวนแตกรรมการซึ่งมีสวนไดเสียในเรื่องใดไมมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในเรื่องนั้น 
 ในกรณีท่ีคะแนนเสียงเทากัน  ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 
 

ขอ  27.   กรรมการตองแจงใหบริษัททราบโดยไมชักชา  หากมีสวนไดเสียในสัญญาท่ีบริษัททําข้ึนไมวาโดยตรง  หรือโดยออม  
หรือถือหุน หุนกู เพิ่มข้ึนหรือลดลงในบริษัท  หรือบริษัทในเครือ 

 

ขอ  28. คณะกรรมการของบริษัทตองประชุมอยางนอยสาม (3) เดือนตอครั้ง 
 

ขอ  29. หามมิใหกรรมการประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท  หรือเขาเปน
หุนสวนในหางหุนสวนสามัญหรือเปนหุนสวนไมจํากัดความรับผิดในหางหุนสวนจํากัด  หรือเปนกรรมการของ
บริษัทเอกชนหรือบริษัทอื่นท่ีประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน  และเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัทไมวา
จะทําเพื่อประโยชนตน  หรือประโยชนผูอื่น  เวนแตจะไดแจงใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบกอนท่ีจะมีมติแตงต้ัง 

 

ขอ  30. การประชุมคณะกรรมการของบริษัท  ใหจัดข้ึน ณ ทองท่ีอันเปนท่ีต้ังสํานักงานใหญของบริษัทหรือจังหวัดใกลเคียง  
หรือ ณ ท่ีอื่นใดตามท่ีประธานกรรมการ  หรือผูซึ่งไดรับมอบหมายจากประธานกรรมการจะกําหนด 
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ขอ  31.   ภายใตบังคับกฎหมายบริษัทมหาชนจํากัด  คณะกรรมการมีอํานาจท่ีจะขาย  หรือจํานองอสังหาริมทรัพยใดๆ  ของ
บริษัทหรือใหเชาอสังหาริมทรัพยใดๆ  ของบริษัทกวาสามปข้ึนไป  หรือให หรืประนีประนอมยอมความหรือยื่นฟอง
ตอศาล  หรือมอบขอพิพาทใด ๆ ใหอนุญาโตตุลาการ 

     
หมวด  4 

การประชุมผูถือหุน 
 

ขอ  32.   การประชุมใหญของบริษัทใหจัดข้ึน  ณ  ทองท่ีอันเปนท่ีต้ังสํานักงานใหญของบริษัท  หรือจังหวัดใกลเคียง  หรือ ณ  ท่ี
อื่นใดตามท่ีคณะกรรมการจะกําหนด 

 

ขอ  33.   ใหมีการประชุมใหญผูถือหุนอยางนอยปละหนึ่งครั้ง  การประชุมเชนวานี้ใหเรียกวา  “ประชุมสามัญ”  การประชุม
สามัญดังกลาวใหกระทําภายในสี่ (4) เดือนภายหลังการสิ้นสุดรอบปทางการบัญชีของบริษัท  การประชุม  ผูถือหุน
คราวอื่น ๆ ใหเรียกวา “ประชุมวิสามัญ” 

 

 คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ไดสุดแตเห็นสมควร  หรือเม่ือผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไมนอยกวา
หนึ่งในหา (1/5)  ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด  หรือจํานวนผูถือหุนไมนอยกวายี่สิบหา (25) คน  ซึ่งมีหุน
รวมกันไมนอยกวาหนึ่งในสิบ (1/10) ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด  เขาช่ือกันทําหนังสือในฉบับเดียวกัน รอง
ขอใหคณะกรรมการประชุมวิสามัญก็ไดโดยในหนังสือรองขอนั้นจะตองระบุวาใหเรียกประชุมเพื่อการใดไวใหชัดเจน  
คณะกรรมการตองจัดประชุมภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแตวันท่ีไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

 

ขอ  34. ในการบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนนั้น  ใหคณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุมระบุ  สถานท่ี  วัน  เวลา  ระเบียบ
วาระการประชุม  และเรื่องท่ีจะเสนอตอท่ีประชุม  พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร  โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องท่ี
เสนอเพื่อทราบ  เพื่ออนุมัติ  หรือเพื่อพิจารณา  พรอมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว  และจัดสงใหผู
ถือหุนและนายทะเบียนทราบลวงหนาไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม 

 

 อนึ่ง  คําบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนนั้นใหโฆษณาในหนังสือพิมพติดตอกันสาม (3) วันกอนวันประชุมไมนอยกวา
สาม (3) วัน 

 

ขอ  35.   การประชุมผูถือหุน  ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) เขาประชุมรวมกันไมนอยกวา ยี่สิบหา (25) 
คนหรือไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนผูถือหุนท้ังหมด  และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม (1/3) ของ
จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด  จึงจะครบองคประชุม 

 

 ในกรณีท่ีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด  เม่ือลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่งช่ัวโมง จํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวม
ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามท่ีกําหนดไว   หากวาการประชุมผูถือหุนนั้นไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ  การ
ประชุมเปนอันระงับไป  ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหม  
และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7)  วันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม
จําเปนตองครบองคประชุม 

 

ขอ  36.   ในการประชุมผูถือหุน  ผูถือหุนจะมอบฉันทะใหผูอื่นเขาประชุม  และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได 
 

 การมอบฉันทะจะตองทําเปนหนังสือ  ลงลายมือช่ือผูมอบฉันทะ  และทําตามแบบท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัด
กําหนด  และอยางนอยใหมีรายการดังตอไปนี้ 
ก. จํานวนหุนซึ่งผูมอบฉันทะนั้นถืออยู 



สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่  5  ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน                                                                 

  หนา  4  จากจํานวน   4  หนา 

ข. ช่ือผูรับมอบฉันทะ 
ค. ครั้งท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

และมอบแกประธานกรรมการ  หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการกําหนดไว  กอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 
 
 

ขอ  37.   ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุมไมเสร็จ  หรือพิจารณาเรื่องท่ี 
ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม (1/3)  ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมดเสนอในท่ีประชุมไม
เสร็จ  และจําเปนตองเลื่อนการพิจารณา  ใหท่ีประชุมกําหนดสถานท่ี  วัน  และเวลาท่ีจะประชุมครั้งตอไป  และให
คณะกรรมการสงหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี  วัน  เวลา  และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด 
(7) วันกอนการประชุม  ท้ังนี้ใหโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสาม (3) วัน กอนวัน
ประชุมดวย 
 

ขอ  38.   ประธานกรรมการเปนประธานท่ีประชุมผูถือหุน  ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอยูในท่ีประชุม  หรือไมอาจ 
ปฏิบัติหนาท่ีได  ถามีรองประธานกรรมการ  ใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธานกรรมการ  
หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได  ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหนึ่งเปนประธานในท่ีประชุม 
 

ขอ  39.   ในการประชุมผูถือหุน  ผูถือหุนทุกคนมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงตอหนึ่งหุน 
 

ในกรณีท่ีผูถือหุนมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องอันใด  ผูถือหุนจะออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้นมิได  นอกจากการ
ออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการ       
 

การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ  ในท่ีประชุมใหญจะตองไดรับคะแนนเสียงเห็นชอบจากเสียงขาง
มากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  เวนแตในกรณีดังตอไปนี้จะตองไดรับคะแนนเสียงไม
นอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม  และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอื่น 
ข. การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
ค. การทํา  แกไข  หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ การมอบหมาย

ใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท  หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุน
กัน 

 

ขอ  40.   กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจําปพึงกระทําดังนี้ 
 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับกิจการท่ีทางบริษัทไดดําเนินการไปในระยะรอบปท่ีผานมา 
(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล 
(3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร 
(4) เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) แตงต้ังผูสอบบัญชี 
(6) กิจการอื่น ๆ 

 



สิ่งที่สงมาดวยลําดับที ่6  คุณสมบัติและนิยามกรรมการอิสระ 

หนาท่ี  1  จากจํานวน  1  หนา 

คุณสมบัติและนิยามกรรมการอิสระ 
ของ บริษัท หองเย็นโชติวัฒนหาดใหญ  จํากัด (มหาชน) 

 

1. ถือหุนไมเกินรอยละหนึ่งของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี
อํานาจควบคุมของบริษัท โดยใหนับรวมหุนท่ีถือโดยผูท่ีเกี่ยวของของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ดวย 

 

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจควบคุมของ
บริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ  หรือของผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท  เวนแตจ ะไดพนจากการมีลักษณะ
ดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป   

 

3. ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเปนบิดา มารดา คูสมรส พี่นอง 
และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร  ของกรรมการรายอื่น ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรับการ
เสนอใหเปนกรรมการ ผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท  บริษัทยอย และบริษัทรวม 

 

4. ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม  ผูถือหุนรายใหญ  หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท  
ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน  รวมท้ังไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนท่ีมีนัย  หรือผูมี
อํานาจควบคุมของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ  บริษัทยอย   บริษัทรวม  ผูถือหุนรายใหญ  หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท  เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป   

 

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท  และไม
เปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือ
หุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุม เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป 

 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน  ซึ่ง
ไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท 
และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย  เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะ
ดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป 

 

7. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังข้ึนเปนตัวแทนเพื่อรักษาผลประโยชนของกรรมการบริษัท  ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุน
ซึ่งเปนผูท่ีเกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท  

 

8. ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย  หรือไมเปนหุนสวนท่ี
มีนัยสําคัญในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวม บริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจํา  หรือถือ
หุนเกินรอยละหนึ่งของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอื่น  ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปน
การแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย 

 

9. ไมมีลักษณะอื่นใด  ท่ีทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท 
 

                   ท้ังนี้ คุณสมบัติและนิยามของกรรมการอิสระของบริษัทไดกําหนดไว มีความเขมงวดกวาขอกําหนดข้ันตํ่าท่ีคณะกรรมการ
กํากับตลาดทุนกําหนด เชน การมีสวนเกี่ยวของในนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง ซึ่งรวมถึงการมีอํานาจความคุมหรือมีสวนไดเสียอื่นใดไม
วาทางตรงหรือทางออมอยางมีนัยสําคัญ  ตามรายละเอียดในขอ  2, 4 , 5 และ 6 
 
 



สิ่งที่สงมาดวยลําดับที ่ 8  ขอมูลแกไขของรายงานประจําป  2557 แผน CD 

หนาท่ี  1  จากจํานวน  4  หนา 

แกไขขอมูลหนาที่  22  ของรายงานประจําป 2557 
7.2  ผูถือหุน 
              รายช่ือกลุมผูถือหุนรายใหญ 10 รายแรก ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ ณ วันที่ 12  พฤษภาคม  2557 
(วันที่ปดสมุดทะเบียนลาสุด)  มีรายนามดังนี้ 

รายชื่อ / กลุมผูถอืหุน จํานวนหุน(หุน) สัดสวน 
การถือหุน(%) 

1.กลุมตระกูลโชติวัฒนะพันธุ 2,245,840 29.94 
     -  บจก.โชติวัฒนโฮลดิ้งส 1,950,000 26.00 
     -  นายเกรียงไกร        โชติวัฒนะพันธุ 79,800 1.06 
     -  นางนันทนา           โชติวัฒนะพันธุ 74,040 0.99 
     -  นางเจริญศรี           เจริญกุล 71,500 0.95 
     -  นายสมนึก             โชติวัฒนะพันธุ 69,300 0.92 
     -  นางสาวเจริญขวัญ  โชติวัฒนะพันธุ 1,200 0.02 
2.กลุมตระกูลเหลาเทพพิทักษ 1,991,860 26.55 
     -  นายชาญชัย    เหลาเทพพิทักษ 642,840 8.57 
     -  นายเจริญ       เหลาเทพพิทักษ 584,400 7.79 
     -  นายวรศักดิ์     เหลาเทพพิทักษ 525,960 7.01 
     -  นางสาวสุธีรา  เหลาเทพพิทักษ 233,760 3.12 
     -  นางลักษณา   เหลาเทพพิทักษ 3,100 0.04 
     -  นางวารุณี       เหลาเทพพิทักษ 1,800 0.02 
3.กลุมตระกูลสกุลฮึ้ง(H’NG)  1,753,200 23.38 
     -  H’NG KIM CHANG & SONS SDH.BHD. 997,920 13.31 
     -  MR.H’NG CHEOW TEIK 456,580 6.09 
     - นางพิริยาพร      แซฮ้ึง 298,700 3.98 
4.นายพิทักษ          รัชกิจประการ 233,800 3.12 
5.บจก.ไทยเอ็นวีดอีาร 73,629 0.98 
6.นายสมเกียรติ    พีตกานนท 60,000 0.80 
7.บจก.ซาวนา อิตาเลีย(ประเทศไทย) 48,000 0.64 
8.นายสมเกียรติ  ลิมทรง 41,000 0.55 
9.MR.JOSEF   RIEGLER 32,500 0.43 
10.บจก.เดอรมาเทค(ประเทศไทย) 30,000 0.40 
11.อื่นๆ 978,171 13.21 
รวมท้ังส้ิน 7,500,000 100.00 

 
หมายเหตุ :     
1. รายช่ือของผูหุนใน บริษัท โชติวัฒนโฮลดิ้ลส จํากัด ประกอบดวย นายเกรียงไกร โชติวัฒนะพันธ , นางเจริญศรี  เจริญกุล , นางพิริยาพร แซฮ้ึง , 

นางสาวจุฑามาศ โชติวัฒนะพันธุ  ,  นางสาวเจริญขวัญ โชติวัฒนะพันธุ ,       นายสมนึก   โชติวัฒนะพันธุ  ,  นางสาวเจริญพร  โชติวัฒนะพันธุ  
และนายสมชาย  โชติวัฒนะพันธุ 

2. ไมมีการเปล่ียนแปลงการถือหุนท่ีมีนัยสําคัญในระยะเวลาหาปยอนหลัง  และผูลงทุนสามารถดูขอมูลผูถือหุนท่ีเปนปจจุบันไดจาก  Website 
(www.kst-hatyai.com) ของบริษัทฯกอนการประชุมสามัญผูถือหุน 

 
 
 
 



สิ่งที่สงมาดวยลําดับที ่ 8  ขอมูลแกไขของรายงานประจําป  2557 แผน CD 

หนาท่ี  2  จากจํานวน  4  หนา 

แกไขขอมูลหนาที่  27, 28 ของรายงานประจําป 2557 
8.4    คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร  
                   คาตอบแทนกรรมการ 
                   บริษัทฯไดกําหนดนโยบายคาตอบแทนกรรมการไวอยางชัดเจนและโปรงใส   โดยคาตอบแทนอยู ในระดับเดียวกับ
อุตสาหกรรมและสูงเพียงพอที่จะดูแลและรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติที่ตองการ   และไดขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนแลว 
             

                   คาตอบแทนผูบริหาร 
                   คาตอบแทนผูบริหารเปนไปตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทฯกําหนด  ซ่ึงเช่ือมโยงกับผลการดําเนินงานของ
บริษัทฯและผลการดําเนินงานของผูบริหารแตละทาน 
 

คาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ในป  2557 
 

คาตอบแทน (บาท) 
ลําดับ รายช่ือกรรมการ การดํารงตําแหนง 

กรรมการบริษัท กรรมการ
ตรวจสอบ 

1 นายเจริญ เหลาเทพพิทักษ ประธานกรรมการ - - 
2 นางเจริญศรี เจริญกุล รองประธาน - - 
3 นายชาญชัย เหลาเทพพิทักษ กรรมการผูจัดการ - - 
4 นายวรศักด์ิ เหลาเทพพิทักษ กรรมการ - - 
5 นางพิริยาพร แซฮ้ึง กรรมการ - - 
6 นายสมนึก โชติวัฒนะพันธุ กรรมการ - - 
7 Mr.H’ng Cheow  Teik  กรรมการ - - 
8 Mrs.H’ng Cheow  Nai  กรรมการ - - 
9  นางสาวเจริญขวัญ โชติวัฒนะพันธุ กรรมการ - - 
10 ดร.สุรพล อารียกุล กรรมการอิสระ - 40,000.- 
11 ดร.กิตติพัฒน ตันตระรุงโรจน กรรมการอิสระ - 40,000.- 
12 นายปรีชา สันติธรรมารักษ กรรมการอิสระ - 40,000.- 
13 นายสุวัฒน โรจนกิจ กรรมการอิสระ - 40,000.- 
14 พล.ต.ต.ประเสริฐ จันทรอินทร กรรมการอิสระ - 40,000.- 

 
คาตอบแทนผูบริหาร 
                    ในป 2557 บริษัทฯไดจายคาตอบแทนประกอบดวย  เงินเดือนและโบนัส  ใหกับผูบริหารจํานวน  8  ราย  รวมทั้งส้ินเปนเงิน  
8,011,500.-  บาท 
 
คาตอบแทนอ่ืนๆ 
                    ไมมี 

 
 
 
 



สิ่งที่สงมาดวยลําดับที ่ 8  ขอมูลแกไขของรายงานประจําป  2557 แผน CD 

หนาท่ี  3  จากจํานวน  4  หนา 

แกไขขอมูลหนาที่  59  ของรายงานประจําป 2557 
14.    การวิเคราะหและคําอธิบายของฝายจัดการ 

1. ความสามารถในการทํากําไร 

ตารางแสดงรายไดตามสวนดําเนินงาน           (หนวย  :  ลานบาท) 

ดําเนิน

การโดย 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556

กุงและก้ังแชแข็ง CHOTI 1,340  1,881  4         -      40       57       6         4         31       41       1,421  1,983  

ปลาหมึกและปลาแชแข็ง TPT 51       149     1,209  958     36       42       44       23       29       33       1,369  1,205  

รวม 1,391  2,030  1,213  958     76       99       50       27       60       74       2,790  3,188  

สายผลิตภัณฑ ออสเตรเลีย อ่ืนๆ รวมเอเชีย ยุโรป อเมริกา

 

จากตารางดังกลาวแสดงถึงรายไดจากการขายของบริษัทฯและบริษัทยอยฯในป 2557 มียอดรายไดจากการขายรวมเทากับ 
2,790 ลานบาท ลดลงเม่ือเทียบกับป  2556  ที่มีรายไดจากการขายรวม 3,188 ลานบาท  ลดลง  398  ลานบาทหรือลดลงประมาณ  12.49%    

สําหรับบริษัทฯมีรายไดจากการขายในตลาดเอเชียเปนลูกคาหลัก  ซ่ึงรายไดจากการขายในป 2557 เทากับ  1,340  ลานบาท เม่ือ
เทียบกับในป 2556 มีรายไดจากการขาย 1,881 ลานบาท  ลดลง 541 ลานบาท  หรือลดลงประมาณ 28.5%   สาเหตุหลักที่ทําใหบริษัทฯมี
รายไดจากการขายลดลง  ก็เพราะตนทุนในการผลิตสินคาของบริษัทฯปรับตัวสูงขึ้นมากจากปญหาในการขาดแคลนวัตถุดิบกุง(โรคตายดวน : 
EMS)   ทําใหสินคาของบริษัทฯไมสามารถทําการแขงขันในตลาดโลกได ประกอบการกับการชะลอตัวของเศรษฐกิจในประเทศญี่ปุนก็สงผล
ใหรายไดของบริษัทฯและบริษัทยอยฯลดลงเชนกัน       

แตอยางไรก็ดีบริษัทยอยของบริษัทฯ ก็มีรายไดจากการขายเพิ่มขึ้นโดยในป 2557 มีรายไดจากการขายเทากับ 1,369 ลานบาท  
เม่ือเทียบกับป 2556  มีรายไดจากการขาย 1,205 ลานบาท เพิ่มขึ้น 164 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นประมาณ 13.5%   เนื่องจากบริษัทยอยฯ
สามารถจัดหาวัตถุดิบปลาหมึกมาผลิตสินคาไดเพิ่มขึ้นจึงสามารถเพิ่มรายไดจากการขายในตลาดยุโรปที่เปนตลาดสําคัญของบริษัทยอยฯ ได
เปนอยางดี    

บริษัทฯและบริษัทฯยอยมีกําไรสุทธริวม 0.54  ลานบาท ลดลงรอยละ  97.5  เม่ือเทียบกับป  2556  ซ่ึงมีกําไร  21.47  ลานบาท 
และมีอัตรากําไรขั้นตนเทากับรอยละ 1.49 ลดลงจากป  2556  ซ่ึงเทากับรอยละ  7.06 เปนผลสืบเนื่องจากผลขาดทุนสุทธิจากสาย
ผลิตภัณฑกุง 

ผ ล ต อ บ แ ท น ส ว น ผู ถื อ หุ น  (ROE) ใ น ป  2 5 5 7  เ ท า กั บ ร อ ย ล ะ  0 . 0 4  ล ด ล ง จ า ก ป  2 5 5 6  ซ่ึ ง เ ท า กั บ 
รอยละ 1.63 เปนผลมาจากผลประกอบการสายผลิตภัณฑกุงที่เกิดภาวะขาดทุนเปนจํานวนมาก 

จากผลการประกอบการที่ผานมา กําไรของบริษัทฯและบริษัทยอยฯโดยรวมมีแนวโนมที่ลดลงจากสภาวะการขาดแคลนวัตถุดิบ  
และสภาวะตลาดโลกที่ถดถอย จึงทําใหบริษัทฯและบริษัทยอยฯตองเพิ่มความระมัดระวังในดานการควบคุมตนทุนการผลิต  และบริหาร
การตลาดมากขึ้น 

 
 
 
 
 
 



สิ่งที่สงมาดวยลําดับที ่ 8  ขอมูลแกไขของรายงานประจําป  2557 แผน CD 

หนาท่ี  4  จากจํานวน  4  หนา 

แกไขขอมูลหนาที่  69  ของรายงานประจําป 2557 
 
ตารางแสดงขอมูลการดํารงตําแหนงของกรรมการ และผูบริหารของบริษัทฯ   
 

รายช่ือบริษัท 

รายช่ือ 
บริษัท บริษัทยอย 

นายเกรียงไกร โชติวัฒนะพันธุ - X 
นายเจริญ เหลาเทพพิทักษ X / 
นางเจริญศรี เจริญกุล / - 
นายชาญชัย เหลาเทพพิทักษ // // 
นายเจริญ เหลาเทพพิทักษ / / 
นายวรศักด์ิ เหลาเทพพิทักษ / / 
นางพิริยาพร แซฮ้ึง // // 
นายสมนึก โชติวัฒนะพันธุ / - 
Mr.H'ng  Cheow  Teik   // - 
Mrs.H'ng  Cheow  Nai   / - 
นางสาวเจริญขวัญ โชติวัฒนะพันธุ / - 
ดร.สุรพล อารียกุล / - 
ดร.กิตติพัฒน ตันตระรุงโรจน / - 
นายปรีชา สันติธรรมารักษ / - 
นายสุวัฒน โรจนกิจ / - 
พล.ต.ต.ประเสริฐ  จันทรอินทร / - 
       

    
หมายเหตุ X  =  ประธาน  

 //  =  กรรมการบริหาร 
 /  =  กรรมการ  

 
 


